REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL’ATTIVITA’ DI BAR BIERE, PARRUCCHIERE PER UOMO
E PER DONNA ED ESTETISTA

Art. 1 - OGGETTO DEL REGOLAMENTO

Chiunque eserciti o intenda esercitare nell’ambébterritorio comunale attivita di:

1) Barbiere;

2) Parrucchiere per uomo e donna;

3) Attivita estetiche ( compresi gli istituti di betiea);
dovunque tali attivita siano esercitate, in luogdlgico e privato nonché negli appositi reparti [ded¢perghi anche
diurni, deve essere provvisto di apposita autorizaee da rilasciare dal Responsabile competensersi della Legge
14.2.1963 n. 161 e successive modifiche: L.R. 9.h.84 e legge 4.1.90 n. 1.
Sono soggette a autorizzazione tutte le suddditEatsiano esse svolte da impresa individuatsocieta di persone o
capitale. Le predette attivitd non possono esseiesin forma ambulante. Le attivita di cui al peate articolo possono
essere svolte anche presso il domicilio del’'esgr@ condizione che i locali in cui vengono edateisiano idonei e
distinti da quelle adibiti a civile abitazione, noomunicanti, non ricavati da altri locali mediastmplice tramezzatura
a mezza altezza e dotati di accesso indipendente.

Art. 2 — DEFINIZIONI

Per attivita di barbiere, parrucchiere per uomo e donna, attivita estetiche e istituti di bellezgia intende
rispettivamente:

1) DI BARBIERE: attivita per solo uomo relativa al tmgdella barba, dei capelli, colorazione e decatiwne
degli stessi, permanente;

2) DI PARRUCCHIERE PER UOMO E DONNA: attivita relatival taglio dei capelli, colorazione e
decolorazione degli stessi, permanenti e tuttigli servizi complementari esercitati sul’'uomswdla donna;

3) ATTIVITA' ESTETICHE: tutte le prestazioni e i traimenti eseguiti sulla faccia, sul tronco e sudii del
corpo umano il cui scopo esclusivo sia quello ditgggere e migliorare I'aspetto estetico, attenoaod
eliminando gli in estetismi presenti. Tale attivifaod essere svolta con I'attuazione di tecniche uatncon
I'utilizzazione di apparecchiature elettromeccaripler uso estetico, che figurano nell’elenco armala legge
regionale 4/89 e all’applicazione di prodotti cosigialefiniti tali dalla legge 11/10/1986 n. 713el rispetto di
quanto stabilito dalla legge regionale 9.1.89 a.dalla legge 1/90.

Sono escluse dall'attivita di estetista le prestaiza finalita di carattere curativo e riabilitadie 'uso di qualsiasi

specialita medicinale.

Art. 3 —ISTITUTI DI BELLEZZA

Per istituto di bellezza si intende I'insieme deltéivita di parrucchiere per uomo e donna ed istéetche vengono

svolte in unica sede, purché l'attivita di parruech sia distinta dall’attivita di estetista. Lapsuficie minima da

destinarsi ad istituto di bellezza deve essereqdi8 ( esclusi i servizi e la sala d’attesa).

L’autorizzazione per istituto di bellezza é rilageai dal responsabile competente e pud essereitssetie seguenti

forme:

1) istituto di bellezza in forma societaria con dualdiche per parrucchiere uomo — donna e attivitietiche;

2) lstituto di bellezza in forma singola con il ricHente in possesso di qualificazioni di parrucchieoeno —
donna ed estetista;

3) lstituto di bellezza nel quale vengono concentiatdue attivita di parrucchiere uomo — donna edtissa, con
conseguente revoca delle autorizzazioni singole.

Art. 4 — ATTIVITA' PARZIALI

Negli esercizi di cui al precedente articolo 1 mesere autorizzata su richiesta degli intereskasola attivita di
manicure — pedicure estetico, purché esercitatapessonale regolarmente qualificato. | barbieri gairucchieri
nell’esercizio della loro attivita possono avvalatsettamente di collaboratori familiari e di penale dipendente,
per I'esclusivo svolgimento di semplici e limitgieestazioni di manicure e pedicure, intese conigitataccessorie
da fornire in via strettamente connessa all’esgrcii quella principale. In questo caso da parté tidelare

dell'autorizzazione deve essere data comunicazorita al responsabile competente.

Art. 5 — DOMANDA DI AUTORIZZAZIONE



L'autorizzazione deve essere richiesta medianteasholian scritta indirizzata all’ Amministrazione Comlama

Nella domanda il richiedente deve indicare:

a)

b)
<)

d)

Art. 6 —

cognome, nome data e luogo di nascita , residenzadice fiscale. Nel caso di impresa gestita irmfr
societaria l'autorizzazione deve essere richieattutti i soci quando si tratta di impresa aventequisiti di cui
alla legge 443/85. Per imprese societarie diveesgquitlle previste dall’articolo 3 della legge 44845 tali dati
si dovranno riferire alla persona cui é affidatail@zione dell’azienda.

Il tipo di attivita tra quelli ricompresi nel prede regolamento;

Se l'attivita verra svolta in locale aperto al plitds o presso il domicilio dell’esercente o pregsati, uffici,
Associazioni 0 negli appositi reparti degli alberdturni;

Le caratteristiche, il numero dei vani, I'ubicaziodei locali o del locale ove I'attivita verra stzol

REQUISITI

Alla domanda di cui al precedente articolo dovraassere allegati i seguenti documenti:

1)
2)
3)

4)

5)

Art. 7 —

certificato comprovante la qualificazione professile del richiedente I'autorizzazione, oppure delare e
del direttore dell'azienda e, quando si trattangpiesa avente o requisiti previsti dalla legge 4485 della
qualificazione professionale della maggioranzasdei che esercitano professionalmente I'attivita;
Planimetria e sezione dei locali in scala 1:10@rad di tecnico abilitato e in bollo;
Se il richiedente non ha ancora compiuto la maggéé, una copia dell'atto di emancipazione d&citasi
dalla Prefettura competente;
Se lattivita viene svolta presso un’abitazionevatd senza accesso dalla via pubblica e situagiaii
occorre:

— se necessario, atto di assenso in bollo rilascaliiamministratore del palazzo;

— specifica dichiarazione dell'interessato che cotesagli organi di polizia di effettuare i controlli
per le imprese societarie deve essere presenadtio tostitutivo della societa, omologato;

REQUISITI IGIENICO SANITARI

Ai fini autorizzatori I'accertamento dell'idoneit@ienico — sanitaria dei locali, delle apparecalmi@t delle dotazioni
tecniche e delle suppellettili professionali dedfinallo svolgimento delle attivita per le qualieme richiesta
I'autorizzazione, nonché dell'idoneita sanitariaglileoperatori addetti, spetta al Responsabile cheavsale della
competente unita operativa dell'azienda U.S.L. cetepte per territorio.

Le attivita di cui all'articolo 1 del presente régmento devono essere svolte in locali apposigsdusivi.

I locali adibiti all'esercizio della attivita oggetdel presente regolamento devono corrispondesegienti requisiti:

a)

b)

c)

d)

e)

)

I'altezza minima dei locali deve essere prescdahregolamento edilizio comunale, fatto salvo dagrevisto
da altre normative vigenti, statali o regionali b@ger quanto riguarda I'eventuale uso di localiadioro
sotterranei o seminterrati;

la superficie dei locali di lavoro, dai quali deworitenersi esclusi i servizi igienici di cui alcagessivo punto g)
ed il retrobottega, deve prevedere almeno 15 mujil pemo posto di lavoro ed almeno 4 mq. per ¢&@BSivi.
Dal conteggio dei posti di lavoro sono comunquéusscjuelli adibiti al solo lavaggio della test#oealla tintura
dei capelli;

la superficie illuminante dei locali di lavoro degssere come minimo almeno 1/8 della superficipdeimento
dei locali stessi; di essa almeno il 50% deve essgribile. Tali parametri ( aerazione ed illumioae )
possono essere integrati solo parzialmente, neéttis di quanto previsto dalla vigente normativahencon
I'ausilio di mezzi meccanici;

i pavimenti dei locali devono essere in continu@astituiti da materiale integro, impermeabile ealzsile: non
sono ammessi pavimenti in moquette. Le pareti devessere rivestite fino ad una altezza di metri dale
pavimento con piastrelle, marmo , smalto od altiatariale che comunqgue sia lavabile ed impermeakile.
ammessa qualora si manifesti la necessita di deliendeterminati ambienti di lavoro , I'installaz@di pareti
divisorie che comunque abbiano le caratteristicicicate per le pareti: devono avere un’altezza mendi mt.
2,10 e garantire una luce dal soffitto comunqueinériore a cm 60;

i locali devono essere dotati dei necessari servaschette idonee con acqua corrente, condutenrépscolo
ed il deflusso delle acque verso I'esterno. L’'acdoera essere potabile.

Gli arredi devono essere costruiti con materialatali, impermeabili e che permettano gli intervetitpulizia,
detersione e disinfezione sia ordinari che straamdli L'eliminazione dei rifiuti deve essere assata mediante
recipienti coperti e conservati per il periodo gtmmente necessario in ambito separato;

Ogni azienda che svolga negli stessi locali o in &h loro funzionalmente collegati, una o pilldettivita di
cui al presente regolamento, qualora il numero desspso degli addetti e dei posti di lavoro siaenidre o
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uguale a quindici, deve essere dotata di servigenico proprio, ben disimpegnato e provvisto ditsgno. Se

il parametro succitato & superiore a 15 i sergigriici devono essere anche distinti per sessolokalli devono
avere le caratteristiche di cui al comma 1 e 2pdetedente punto d), devono essere aereati mediaestéra o
canna di ventilazione di diametro minimo di cm. 18; quest'ultimo caso dovra essere applicato un
elettroaspiratore asservito al comando luce delléodPreferibilmente nell’antibagno deve esser&igi@ un
lavabo con acqua corrente, comando rubinetto nonuaie, erogatore di sapone liquido e asciugamani a
perdere. L'eventuale vano retrobottega deve essraato con finestra che si apra verso I'esterm@:cd non

sia possibile, il locale dovra disporre di cannaaetitilazione di diametro minimo di cm. 12 nel quako dovra
essere applicato un elettroaspiratore al comarmodel locale.

h) Nei locali devono essere presenti idonee attremzagupresidi per la pulizia degli stessi, per €igg degli
operatori, per la disinfezione, sterilizzazioneisindestazione degli strumenti ( che devono essegiatenuti
sempre in perfetto stato di nettezza ), per I'esece dei trattamenti, per interventi su piccoletéenonché per
garantire e tutelare la salute degli operatoriielinti, favorendo dove € possibile, i prodotibmouso;

i) Il personale deve indossare idoneo copriabito @hreochiaro, sempre in stato di perfetta nettefearsi le
mani regolarmente e sistematicamente, avere buorgadella propria persona ed indossare guanti firote
guando esegue trattamenti particolari o quand@viaspossibilita di contatto con sangue etc;

j) Tutto il personale deve essere in possesso dedlseri® sanitaria, rilasciata dall’azienda USL. tblére
dell'esercizio € comunque tenuto ad informare ihpetente servizio sanitario dell'azienda USL diidgnma
di malattie infettive, anche sospette, particolarteese della pelle che si manifestasse su chi aplattivita.
Le persone affette da malattie contagiose o pasagsdella pelle non potranno essere servite resglicizi di
cui al presente regolamento;

k) Devono essere osservate le norme vigenti in matdéigiene del lavoro, nonché quelle relative aglpianti ed
alle apparecchiature elettriche;

Art. 8 — CRITERI PER IL RILASCIO

Il rilascio dell’autorizzazione prevista dal pretemegolamento € subordinato alla presentazionecesificato di
agibilita dei locali rilasciato dall'ufficio tecnic comunale e all’accertamento del possesso deiisigqprevisti
dall'articolo 2 della legge 161/63 e successive ificdte ed integrazioni nonché dei requisiti di @lfarticolo 7 del
presente regolamento, accertati dagli uffici coraptt
La distanza fra esercizi della stessa tipologiaedessere non inferiore a metri 150 nelle zone 1 del2territorio
comunale secondo l'allegata planimetria. Nellaaatgt parte la distanza minima € fissata in mefi 30
Per gli istituti di bellezza di cui all’articolo 8el presente regolamento, la distanza dovra essisigata rispetto agli
esercizi che svolgono anche parzialmente le sttiséa ( ad esempio istituto di bellezza — pachiere uomo/donna o
istituto di bellezza- estetista )
Nel solo caso di trasferimento all'interno dellassta zona da parte di ditte che esercitano da erop di cinque anni le
distanze di cui sopra sono ridotte del 50%.
Le distanze fra esercizi vanno misurate fra le dofate piu vicine aperte al pubblico, lungo il futeve percorso
stradale effettivo.
L'autorizzazione € valida per l'intestatario dedlessa e per i locali in essa indicati, per laifpaattivita e nella forma
autorizzata. Essa non € soggetta a rinnovo annuale.
Del rilascio dell’autorizzazione sara data comunigae a cura del Comune ai seguenti uffici:

a) Commissione provinciale per l'artigianato press@éamera di commercio;

b) Ufficio tributi del Comune e vigili urbani;

Art. 9 — DECADENZA E REVOCA AUTORIZZAZIONE.

La mancata attivazione di un esercizio nei sei rascessivi alla data del rilascio della relativéoazzazione, come
pure la chiusura per oltre tre mesi di un eser@moattivato, comporta la decadenza dell'autodiz@e concessa.

Tale decadenza viene dichiarata dal responsahifpetente, previo avvertimento scritto al titolare.

Qualora il titolare dimostri di non aver potuto iapro mantenere aperto I'esercizio per cause imdipsti dalla sua
volonta e comunque per casi gravi di forza maggibresponsabile concede, previo accertamentaomgruo periodo
di proroga del termine stabilito la cui durata gnbocaso non pud essere superiore ad un anno.

La perdita dei requisiti soggettivi e oggettivi qoonta la revoca dell’autorizzazione.

Art. 10 - TRASFERIMENTO SEDE

In caso di trasferimento di sede dell’esercizia, igleressati dovranno presentare apposita domaod#a in bollo,
indirizzata all’Amministrazione Comunale, contereenttre agli estremi dell’autorizzazione in attadaiti relativi ai punti
a) , ¢) e d) del precedente articolo 5.
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La predetta domanda dovra essere corredata deli@ptria e sezione dei nuovi locali in scala 1:400ma di tecnico
abilitato e in bollo.

Il rilascio dell'autorizzazione per i nuovi locaisubordinato all'accertamento dei requisiti preewagli articoli 6, 7 e 8
del presente regolamento.

Art. 11 — AMPLIAMENTO

Nei casi di ampliamento dei locali negli eserci@ gutorizzati, gli interessati dovranno presentéwmanda scritta in
bollo contenente, oltre agli estremi dell’autoriziome in atto, i dati relativi al punto b) del peglente articolo 5. La
domanda dovra essere corredata dalla planimetsaala 1:100 a firma di tecnico abilitato e in bpliiel nuovo assetto
dell'esercizio. Il rilascio dell’'autorizzazione pérnuovi locali & subordinato soltanto all'accertanrto dei requisiti
previsti dagli articoli 7 e 8 comma 1°;

Art. 12 — TRASFERIMENTO DELLA GESTIONE O DELLA TITOARITA’

Il trasferimento della gestione o della titolaritéll’esercizio per atto tra vivi o a causa di mpdemporta il diritto di
trasferimento dell’autorizzazione al subentrantamgre che sia provato I'effettivo trasferimentol’dsercizio, che il
subentrante abbia i prescritti requisiti e il pessedei requisiti igienico sanitari dei locali, clii all’articolo 7 del
presente regolamento.

A tal fine il subentrante deve presentare domamidananinistrazione Comunale, in carta da bollo,est ad ottenere
una nuova autorizzazione al proprio nome, corredatta documentazione di cui alla seguente letéerael caso di
subingresso per atto tra vivi e lettera B) peubiagresso per causa di morte.

A) SUBINGRESSO PER ATTO TRA VIVI

1) Dichiarazione di rinuncia all’autorizzazione da teadel cedente, unitamente all'atto di cessione
dell'azienda;

2) Certificato attestante la qualificazione profesalerdel richiedente l'autorizzazione e, quandaeasiit
di impresa societaria avente i requisiti previslla legge 443/85, certificato attestante la gicalif
professionale della maggioranza dei soci che daacprofessionalmente I'attivita;

3) Certificato attestante la qualifica professionatd personale che assume la direzione dell’azienda,
guando trattasi di imprese diverse da quelle ptewalla legge 443/85;

B) SUBINGRESSO PER CAUSA DI MORTE

1) Certificato di morte del titolare dell'autorizzami® unitamente alla riconsegna dell'autorizzazione
medesima;

2) Atto notorio dal quale risultino gli eredi legittim

3) Dichiarazione di rinuncia da parte degli eredi;

4) Certificato di qualificazione professionale delhiedente o dei richiedenti a seconda delle diverse
fattispecie previste al precedente punto 2) detteda A);

Nel caso di trasferimento della sola gestione,tenzazione rilasciata al subentrante & valida fafla data in cui ha
termine la gestione. Alla scadenza €& sostituitaltta autorizzazione intestata al titolare prinatil quale ha diritto ad
ottenerla sempre che ne faccia richiesta scrit&ralaco entro tre mesi dalla data di cessaziohgedtore protempore.
La domanda deve essere presentata da colui chdepiegestione I'azienda deve essere corredatattia documenti
previsti dall'articolo 6 e dall'atto d’affitto d’aenda, registrato ai sensi di legge. | locali devgossedere comunque i
requisiti di cui all’articolo 7 del presente regoiento.

Art. 13 — SUCCESSIONE EREDITARIA

In caso di morte, di invalidita ecc. dell'intestadadell’autorizzazione, gli eredi potranno contme I'attivita secondo le
norme stabilite dall'articolo 5 comma 3° della legg43/85. La qualita di erede deve essere dimast@itestualmente
alla presentazione della domanda.

Art. 14 — UNICITA’ DELL’AUTORIZZAZIONE

Per l'esercizio delle attivita previste dal presemégolamento uno stesso soggetto pud essererditdlauna sola
autorizzazione.

Art. 15 — OBBLIGHI DEL TITOLARE



E’ fatto obbligo al titolare dell'esercizio di espe nel vano principale del locale, in modo benibifis, oltre
all'autorizzazione di cui all’articolo 1 del presemmegolamento, anche il cartello indicante I'avati apertura e chiusura
e dell'esercizio di facolta dell’esercizio stessmbslito dal Sindaco, come previsto dall'articol® Hel presente
regolamento.

Il titolare & obbligato a esporre anche il tariffadelle prestazioni praticate nel locale.

A cura delle stesse associazioni sara rimesso elu@e una copia delle vigenti tariffe e successivamdutte le
variazioni che dovessero verificarsi.

Art. 16 — ORARIO DEGLI ESERCIZI

Ai sensi dell'articolo 2 bis della legge 161/63 esessive modificazioni ed integrazioni, il Sindastoproposta delle
Organizzazioni sindacali artigiane e dei lavorafiateressati, stabilisce con propria ordinanzaakimr di apertura e
chiusura degli esercizi oggetto del presente regefo, nonché I'orario che gli esercizi osservesaimoccasione di
festivita infrasettimanali.

Gli orari dovranno essere portati a conoscenzaradael Comune, alle Organizzazioni sindacali eiatgressati.
Qualora i titolari degli esercizi in questione fiamuniti si autorizzazione di commercio di cui alegge 114/99,
I'esercizio stesso per quanto attiene I'attivitinooerciale, dovra seguire I'orario stabilito pettildta prevalente.

| titolari delle autorizzazioni sono tenuti allorgpoloso rispetto degli orari stabiliti.

Per quanto attiene I'orario di chiusura, all’'or&fssata dovranno essere chiuse le entrate deiadsoin modo da non
permettere I'ingresso oltre I'orario.

Al termine dell’orario di chiusura € dato il compmrdi mezz'ora alla chiusura completa, intendendo ghiusura
completa il divieto di esercitare la professionglee a porte chiuse.

| trasgressori saranno puniti a norma dell’articdlodel regolamento.

In caso di recidiva il responsabile competenteatigpga chiusura dell’esercizio fino ad un massimgiarni quindici.

Art. 17 — SANZIONI

| trasgressori alle norme del presente regolamsotm soggetti alle sanzioni previste dagli artiddlé e seguenti del
testo unico della legge comunale e provinciale aygio con R.D. 383/34 e successive modificaziomtegrazioni,
nonché dalla legge 689/81.

Nel caso in cui le attivita previste dal presendgotamento siano esercitate senza la prescriti@rizzdazione, il
responsabile competente ordina la cessazione inaaediélle attivita abusive e la chiusura dell’eizérc

Le sanzioni amministrative sono applicabili seisagi casi:

1) per aver esercitato le attivita previste dal preseagolamento senza l'autorizzazione ovvero per attivita
diversa da quella risultante dall’autorizzaziongediro 260 ad euro 520;

2) per inosservanza delle norme igieniche: da eurads@uro 310;

3) per aver abusivamente ceduto ad altri 'autorizzaziconseguita: da euro 52 ad euro 310;

4)  per non aver esposta l'autorizzazione: da eurodl®uao 80;

5) per il trasferimento delle attivita prima di avettemuto 'autorizzazione, pur gia con istanza iscoo per
essersi trasferiti senza chiedere I'autorizzaziowwaché per 'ampliamento dei locali senza I'autpaizione:
da 25 ad euro 160;

6) per non aver rispettato I'orario: da euro 25 achelf0;

7) per non aver esposta la tabella indicante l'ordii@pertura e chiusura dell’esercizio e quella dadie le
tariffe delle prestazioni; per ciascuna delle inifoai: da euro 13 ad euro 80;

8) per aver esercitato in forma ambulante o per omessainicazione al Sindaco di cui all’articolo 4 com?2°:
da euro 52 ad euro 310;

Art. 18 - NORME TRANSITORIE

Coloro che sono in possesso di autorizzazionedalia di entrata in vigore del presente regolampafsono continuare
I'attivita anche se i locali non corrispondono cdetpmente ai requisiti strutturali di cui allamio 7) punti
a),b),c),d).e),g),h) ed a quanto previsto dallGattdo 3 comma 2° del presente regolamento. Anchegpesti pero nel
caso di trasferimento , ampliamento, subingresambio della ragione sociale o modifica della tigido( comunque
ricompresa tra quelle individuate nel presente leggento) e salvo il caso di successione ereditanai limiti di cui
all'articolo 10 del presente regolamento) il ricdkéate € tenuto ad adeguare i locali a quanto poewal vigente
regolamento.

Per le attivita esistenti all’entrata in vigore geksente regolamento di barbiere o parrucchieraouo parrucchiere
donna, i titolari hanno facolta di richiedere ah@ico su carta legale, la nuova dizione di parieceluomo — donna,
sempre che sia provata la qualificazione profesdéosia per uomo che per donna e il possesso glaisit di cui agli
articoli 7 e 8 comma 1°.
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Art. 19 — ENTRATA IN VIGORE.

Il presente regolamento annulla quello precedediterdra in vigore dopo I'approvazione e la publdicae ai sensi di
legge.



